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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

ko ok ko

Séance du vendredi 11 avril 2025

L’an deux mille vingt-cing, le vendredi 11 avril a dix-neuf heures, les membres du Conseil
Municipal, l1également convoqués, se sont réunis, a la mairie de Vieux-Rouen-sur-Bresle, sous
la présidence de Monsieur BORGOO Bruno, Maire.

Etaient présents :

Monsieur Jean-Claude BENOIT (pouvoir de Monsieur Christophe CHOQUART), Monsieur
Gérard BRECQ, Monsieur Bruno BORGOO, Monsieur Jérdme CHARLES, Madame Erika
DUFOSSE, Monsieur Vincent GENTY, Madame Nouara KASMI, Madame Valérie MACRE
(pouvoir de Monsieur Frédéric FOURNIER), Monsieur Rémi MERCIER, Madame Véronique
PLUCHART-HEDIER et Monsieur Jean-Michel SUARD.

Etaient excusés: Monsieur Christophe CHOQUART, Monsieur Frédéric FOURNIER,
Monsieur Alain LE GAC et Madame Julia WYGAS.

Secrétaire de séance : Monsieur Jean-Claude BENOIT.

Nombre de conseillers en exercice : 15 - Présents : 11 - Votants : 13

Date de la convocation ; 3 avril 2025 - Date d’affichage : 3 avril 2025

OBJET : Création d’un emploi permanent — Délibération 2015-12
Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code général de la fonction publique et notamment les articles L313-1 et L332-8,

Vu le décret 2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif & la procédure de recrutement pour
pourvoir des emplois permanents de la fonction publique territoriale ouverts aux agents
contractuels,

Vu le budget de la collectivité,

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal que conformément a 1’article L. 313-1 du
code général de la fonction publique, les emplois de chaque collectivité et établissement sont
créés par I’organe délibérant de la collectivité.

Monsieur le Maire expose qu’il est nécessaire de créer un emploi permanent en raison des
missions suivantes : entretien de la voirie et des espaces verts, tonte des haies, talus, espaces
verts, fleurissement, balayage des rues, entretien des matériels, petite maintenance des
équipements, déneigement, salage, sablage, ...
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Ainsi, en raison des tiches a effectuer, il propose au Conseil Municipal de créer, a compter du
1° mai 2025, un emploi permanent d’ouvrier d’entretien de la voirie et des espaces verts
relevant de la catégorie hiérarchique C et du grade d’Adjoint Technique Territorial a temps
complet. Cet emploi doit &tre pourvu par un fonctionnaire.

Il demande que le Conseil Municipal ’autorise & recruter un agent contractuel, dans
I’hypothése ou la vacance d’emploi ne serait pas pourvue par un fonctionnaire titulaire ou
stagiaire conformément aux conditions fixées a ’article L. 332-14.

Apreés en avoir délibéré et a ’'unanimité, le Conseil Municipal :

v De créer un emploi permanent sur le grade de grade d’Adjoint Technique Territorial
relevant de la catégorie hiérarchique C pour effectuer les missions d’entretien de la voirie
et des espaces verts, tonte des haies, talus, espaces verts, fleurissement, balayage des rues,
entretien des matériels, petite maintenance des équipements, déneigement, salage, sablage,
... atemps complet, & compter du 1°" mai 2025.

v' D’autoriser le recrutement sur un emploi permanent d’un agent contractuel, dans
I’hypothése ot la vacance d’emploi ne serait pas pourvue par un fonctionnaire titulaire ou
stagiaire pour une durée déterminée de un an.

v De modifier le tableau des emplois comme figurant en annexe.

v D’abroger les précédentes délibérations fixant le tableau des effectifs de la commune a
compter de I’entrée en vigueur de la présente.

Les crédits nécessaires sont inscrits au budget de la collectivité.

Pour extrait conforme, a Vieux-Rouen-sur-Bresle, le 11 avril 2025
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